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Sistema - Bonus x Malus

Lei n°® 10.666, de 2003

Art. 10. A aliquota de contribuicdo de um, dois ou trés por cento, destinada ao financiamento

do beneficio de aposentadoria especial ou daqueles concedidos em razédo do grau de incidéncia

de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, podera ser reduzida,

em até cinglenta por cento, ou aumentada, em até cem por cento, conforme dispuser o regulamento,
em razao do desempenho da em relacao a respectiva atividade econdémica,

apurado em conformidade com os resultados obtidos a partir dos indices de frequéncia,

gravidade e custo, calculados segundo metodologia aprovada pelo

Conselho Nacional de Previdéncia Social.

Lei n°® 10.666, de 2003 >> Decreto 6.042, de 2007.

Fator Acidentario de Prevencéo — FAP

Resolucdo do CNPS - 1.316, de 2010 — Método de Calculo do FAP

Resolucdo do CNPS — 1.327, de 2015 — FAP por Estabelecimento




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MF

SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO - SAT
Bonus X Malus

POR AT[VIDADE % SOBRE A —

(CNAE)
GRAU LEVE 1% - 1% x FAP = 0,5% <===) 2,0%
GRAU MEDIO 2% - 2% X FAP = 1,0% <4===) 4.0%

3% x FAP=15% <4==) 6,0%

e -



Tributacao “Coletiva” (CNAE)
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Tributagao “Individual” (CNPJ)

Fabricacdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios - 3%

3% x 1,1700 = 3,51 %

3% x 0,5900 =1,77%

| 3% 20000=6,00% | +—

- | 3% x 1,9400 = 5,82 %

— | 3% X 1,0000 = 3,00 %

—> [3%x05000=1,50% |

Risco Grave = 3%
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Metodologia FAP — Resolugcdes CNPS
(1.236/1.269/1.308/1.309/1.316/ 1.327)

Probabilistica

Frequéncia

Social Econdmica

Gravidade
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Calculo do FAP

=Tl
IR 1K

1. Indice de Frequéncia

2. Indice de Gravidade

3. Indice de Custo
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Célculo do Indice de Frequéncia
(Quantidade Relativa de Acidentes)

2.3.1 indice de Freqiiéncia

indice de freqiiéncia = nimero de acidentes registrados em cada empresa, mais os beneficios que entraram
sem CAT vinculada, por nexo técnico/nimero medio de vinculos x 1.000 (mil).

N° de acidentes* do trabalho registrados por CAT sem beneficio (afastamento de até 15 dias)
+

N° de acidentes* do trabalho registrados por CAT com beneficio (afastamento com mais de 15 dias)
+

N° de beneficios** caracterizados como acidentarios por Nexos Técnicos

X 1.000
Numero Médio de Vinculos***
* Acidentes (CAT): ** Beneficios: *** Numero Médio de Vinculo:
Acidente Tipico Auxilio-doenca por acidente de trabalho (B91); Segurados Empregados
Acidente de Trajeto Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho (B92); Trabalhadores Avulsos

Doenca do Trabalho Penséao por morte por acidente de trabalho (B93); e
Auxilio-acidente por acidente de trabalho (B94).
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P Célculo do indice de Gravidade
(Repercussao Social/Biologica

do Acidente para o Empregado/Dependente)

2.3.1 indice de Gravidade

Indice de gravidade = (nimero de beneficios auxilio doenca por acidente (B91) x 0,1 +
namero de beneficios por invalidez (B92) x 0,3 +
namero de beneficios por morte (B93) x 0,5 +

o numero de beneficios auxilio-acidente (B94) x 0,1)/nimero médio de vinculos x 1.000 (mil).

Auxilio-doenca por acidente de trabalho (B91) x 0,1
+

Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho (B92) x 0,3
+

Penséo por morte por acidente de trabalho (B93) x 0,5
+

Auxilio-acidente por acidente de trabalho (B94) x 0,1

X 1.000

NUumero Médio de Vinculos



Célculo do Indice de Custo
(Repercusséao Econdmica Previdenciaria
do Acidente para a Sociedade)

2.3.1 indice de Custo

indice de custo = valor total de beneficios/valor total de remuneracdo paga pelo estabelecimento
aos segurados x 1.000 (mil).

Valor total de despesas do INSS com o pagamento dos beneficios

Valor total de remuneracao paga pelo estabelecimento
aos segurados

Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MF

X 1.000
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Indice de Frequéncia - IF

Quantidade Nuamero de
Relativa de Ordem -
Acidentes- IF Nordem
50 3
30 2
10 1
80 5
70 4

E
M
P
Fé Quantidade Quantidade
S Absoluta de de
g Acidentes Empregados
A 100 2.000
B 6 500
8 800
8 100
E 14 200
A IF = (100/2.000)*1.000 = 50




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MF

e . . |
Calculo dos Percentis de Ordem | 49 ;¢

2.4 Geracao do Fator Acidentério de Prevencao- FAP por Empresa

Apbs o célculo dos indices de frequiéncia, de gravidade e de custo, sdo atribuidos
0s percentis de ordem para as empresas por setor (Subclasse da CNAE) para cada um desses indices.

Uma vez calculados os Indices de Frequencia, de Gravidade e de Custo de cada empresa,
compara-se cada indice com os indices de cada uma das demais empresas da mesma
atividade econémica — CNAE — Subclasse.

Ao se realizar esta comparacao, sao estabelecidos
os Percentis de Ordem de Frequencia, de Gravidade e de Custo
de cada empresa.
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<

Calculo dos Percentis de Ordem tﬁﬂki%

(posicdo da empresa em relacdo as demais empresas da mesma atividade econémica)

2.4 Geracgao do Fator Acidentario de Prevencao- FAP por Empresa

O percentil de ordem para cada um desses indices para as empresas dessa Subclasse
é dado pela formula abaixo:

Percentil = 100 x (Nordem - 1)/ (n - 1)

Onde: n = numero de estabelecimentos na Subclasse;

Nordem = posicao do indice no ordenamento da empresa na Subclasse.

Exemplo de um CNAE — Subclasse com 05 empresas (A, B, C, D e E)
indice de Frequéncia: A=50; B=30; C=10, D=80 e E=70
Percentil de Ordem de A=100x (3-1)/(5-1)

Percentil de Ordem de A= 100 x (2) / (4)
Percentil de Ordem de A= 50
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Indice de Frequéncia - IF

E
M
P
Fé Quantidade Quantidade
S Absoluta de de
g Acidentes Empregados
A 100 2.000
B 6 500
8 800
8 100
E 14 200
A IF = (100/2.000)*1.000 = 50

Quantidade Numero de Percentil
Relativa de Ordem - de
Acidentes- IF Nordem Ordem

50 3 50
30 2 25
10 1 0
80 5 100
70 4 75

Percentil = 100 x (Nordem - 1) / (n - 1)

Percentil =100x (3-1)/(5-1)

Percentil =200/ 4 =50
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Calculo dos Percentis de Ordem
(Frequencia, Gravidade e Custo) =
Percentil = 100 x (Nordem - 1) / (n - 1) %
- — |E
Exemplo de um CNAE - Subclasse com 05 empresas (A, B, C, D e E) %
indice de Frequéncia: A=50; B=30; C=10, D=80 e E=70 %
Percentil de Ordem de Frequenciade A=100x (3-1)/(5-1) % - | A
Percentil de Ordem de Frequencia de A= 100 x (2) / (4) ;
Percentil de Ordem de Frequencia de A = 50 g
Percentil de Ordem de Frequencia de B = 25 g
Percentil de Ordem de Frequenciade C =0 % — | B
Percentil de Ordem de Frequencia de D =100 %
Percentil de Ordem de Frequenciade E =75 %
= — |C
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Calculo dos Percentis de Ordem

Indice de Indice de Indice de

bados do Frequencia Gravidade Custo

Estabelecimento

Ordenacao do

Estabelecimento I]:> Percentil de Percentil de Percentil de
na Atividade Frequencia Gravidade Custo

EconOmica

Indice Composto = FAP

IC = (0,50 x percentil de ordem de gravidade + 0,35 x percentil de ordem de freqiéncia + 0,15 x
percentil de ordem de custo) x 0,02



M Célculo dos Indice Composto
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em um unico indice = indice Composto

“Sintetizacao” dos Percentis de Frequéncia, de Gravidade e de Custo

Percentil de
Frequéncia

Percentil de
Gravidade

Percentil de
Custo

4

II‘ Indice Composto - IC

o

IC = (0,50 x percentil de ordem de gravidade + 0,35 x percentil

de ordem de frequéncia +

0,02

X percentil de ordem de

) X




Coordenacéao-Geral de Politica de Seguro Contra Acidentes do Trabalho
e Relacionamento Interinstitucional - CGSAT/DPSSO/SPPS/MF

Céalculo do Indice Composto -F+G+C=1C

0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
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0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
4D

Bloqueio de Bonificacao: FAP < 1,0000

Em que pese o estabelecimento ter tido o FAP calculado na faixa bonus
(FAP < 1,0000), o FAP sera bloqueado em 1,0000, em decorréncia de:

* morte; ou
* invalidez; ou
« taxa de rotatividade maior que 75%.

Ha a possibilidade de desbloqueio pelo sindicato dos trabalhadores.
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0,5000 1,0000 2,0000

BONUS MALUS
D

Blogueio de Reducéo do Malus: FAP > 1,0000
O calculo do FAP concede uma reducéo de 25% da parcela do FAP
gue exceder a 1,0000.

Em que pese a previsao deste desconto, o estabelecimento deixara de té-lo
em decorréncia de:

* morte; ou

« invalidez, nao decorrentes de acidente de trajeto.
Uma vez ocorrido o bloqueio, nédo ha a possibilidade de desbloqueio

pelo sindicato dos trabalhadores.
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Periodo-base Calculo Vigéncia

2014 2015 2016 2017

Periodo-base: 01/01/2014 a 31/12/2014

CAT: Data do Cadastramento (Protocolo) da CAT.
Beneficio: Data do Despacho do Beneficio — DDB.

Atividade EconOmica: A mais declarada em GFIP pelo
estabelecimento (moda).

Remuneracéo e Numero de Vinculos: Declarados em GFIP pelo
estabelecimento.
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3.026.034 Fap == 0,50 ' [3.080.876 | | 86% bonus
54.842 0,50 < Fap <1,00 -

289.623 Fap == 1,00 F [ 289.623 8% neutro
190.243 1,00 < Fap <= 1,75 | -

2.966 1,75 < Fap < 2,00 - 193.239 6% malus

30 Fai == 2,00 ]
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Prazos

* Publicidade do FAP: 30/09/2016

* Preenchimento do Formulario Eletrbnico para
Desbloqueio de Bonificacao: 03/10/2016 a
30/11/2016

« Homologacéao Eletronica do Desbloqueio
pelo Sindicato: até 30/11/2016

« Contestacao Eletronica: 01/11/2016 a 30/11/2016
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FATOR ACIDENTARIO DE PREVENCAO — FAP

PROPOSTAS DE ALTERACOES
NO METODO DE CALCULO
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PROPOSTAS PARA ALTERACOES DO FAP (vigéncia 2017):

1. Exclusé&o dos acidentes de trabalho sem concessao de beneficio

2. Exclusao dos acidentes de trajeto

3. Exclusao do blogueio de bonificacao em caso de morte ou de invalidez.
4. Excluséo da reducao de 25% do FAP calculado na faixa malus

5. Exclusao do bloqueio de bonificacdo em caso de taxa média de rotatividade
maior que 75%

6. Alteracao da regra de desempate das empresas no CNAE.
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1. Exclusao dos acidentes de trabalho
sem concessao de beneficios

O FAP flexibiliza a aliquota do SAT, cuja destinacao é o financiamento
dos beneficios acidentarios e da aposentadoria especial.

« Os insumos que devem ser considerados para o calculo do FAP sao
os relacionados ao risco previdenciario e nao ao risco acidentario.

« O risco acidentario tem um viés muito mais relacionado a legislacao
trabalhista (Normas Regulamentadoras — NRs) do que a legislacao
previdenciaria ou tributaria.

* A inclusdo dos acidentes sem concessao de beneficios, implica um
calculo do indice de frequéncia que nao diferencia as empresas que
causam acidentes com maior gravidade daquelas que causam com
menor gravidade.
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3. Excluséao dos acidentes de trajeto

« Como o empregador nao possui ingeréncia sobre a
Imensa maioria dos acidentes de trajeto,
exclusivamente para fins de calculo do FAP, estes
eventos nao seriam considerados.

« Ainclusao dos acidentes de trajeto no calculo do FAP
nao diferencia a acidentalidade de dentro e de fora da
empresa.

» A exclusao dos acidentes de trajeto do calculo do FAP
em nada modifica esta especie acidentaria. Estes
eventos continuam, nos termos da lel, sendo
equiparados a acidentes de trabalho.
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4. Exclusao da Bloqueio de Bonificacao
Morte ou de Invalidez.

« Aplicar o FAP calculado, sem qualquer bloguelo.

« O bloqueio nao ¢é relativizado pelo numero de
empregados.

* Nos casos de morte ou invalidez, o FAP da empresa ja é
agravado pela gravidade e pelo custo.
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5. Exclusao dareducao de 25% do FAP calculado na
faixa malus

* Areducéo de 25% do FAP calculado na faixa malus, no foi implementada sob a
argumentacdo de que o primeiro ano de vigéncia do FAP coincidia com o inicio
da vigéncia da alteracdo do Anexo V, a partir da qual véarias atividades
econdmicas tiveram o grau de risco e a respectiva aliquota aumentada. Portanto,
para que varias empresas nao suportassem um suposto grande aumento do
SAT a recolher, concedeu-se esse desconto, que em principio seria apenas para
2010, mas que perdura até a presente data.

« Ao longo dos anos a férmula do calculo do FAP constante na Resolucdo néo foi
alterada, e areducao vem sendo mantida.

“A aplicacéo desta formula implica o calculo do FAP em fungcéo de uma
reducao de 25% no valor do IC calculado:

- FAP=IC-(IC-1)x0.25.
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6. Exclusao do Bloqueio de Bonificacao
Taxa Média de Rotatividade acima de 75%

* Aregra de rotatividade muita vezes é perversa. Uma vez gque a
maioria das empresas (75%) possuem poucos empregados (1
a 5), qualquer dispensa tem grande repercussao sobre a
rotatividade.

« Aregra atual de calculo de rotatividade nao diferencia rescisao
por iniciativa do empregado ou do empregador, e tampouco no
contrato de trabalho por prazo determinado ou no
iIndeterminado.

« Entende-se que o Governo deva desenvolver politicas e acbes
para diminuicdo da rotatividade, mas ndo no ambito do calculo
do FAP.
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/. Alteracao daregra de desempate das empresas no CNAE

« Atualmente a regra de desempate estabelece que o posicionamento
da empresas do mesmo CNAE empatadas na mesma posicao
(Nordem empatado) sera a posicao média das posicoes empatadas.

« Exemplo de uma CNAE com 300 empresas, das quais 07 estao
empatadas na posicdo 200° Apos o desempate, todas as sete
empresas empatadas ficardo na posicao 203° (Nordem empatado).

19 [ 22 ] 32 [42]52 | ... 1992 2009 2072]2082]...... 3009
G |W]| Y |AA[BW| EL C T |[DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD |[AV| N

v

19 [ 22 ] 32 [42]52 | ... 1992 2039 2072]12082]...... 3009
G |W]| Y |AA[BW| EL C T [DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD |[AV| N
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/. Alteracao daregra de desempate das empresas no CNAE

Proposta dos empregadores:
ao invés do Nordem empatado ser na posicao media das posicoes das
empresas empatadas, o Nordem empatado sera exatamente na posicao
onde ocorreu o0 empate.

52 | ... 199¢ 2009 2072120829]...... 3002
EL C T |[DR | LG | GW KN FT CE | CA| BD|AV|[ N

ﬁ Regra atual

=
10

N
10

w
1

(0)
=
<
2|5
2

12 | 29 32 42|52 | ... 1999 2039 2072/2082]...... 3009

G|w] VY |m|Bw| EL| c [ T|DR| LG |GW [ KN | FT | CE | CA| BD |AV| N
ﬁ Proposta

12 | 29|32 [4252 | ... 19992 2002 2072[208¢2]...... 3009

G|w]|[ Y |m|BwW| EL| c [ T[DR| LG [GW | KN | FT | CE | CA| BD [AV| N




